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.Podle sebe soudim tebe,” slychavame Casto. V tomto uslovi, které v rGznych obménach
nalezneme i vjinych jazycich, se setkdvame s jednou z mnoha podob verbalizované
pfedstavy o univerzalnosti lidského mysleni, kdy jako podklad pro to, co je a co neni
normalni, bereme hodnoty a zkuSenosti, které Cerpame z naseho vlastniho prostiedi.

Za proklamovanym, byt mnohdy zamlCovanym pfedpokladem, Ze naSe zkuSenost je
jaksi
a priori i zkuSenosti jinych, se tak skryva to, co nazyvame etnocentrismem. (Podobné
implikace maji i dalSi oblibena slovni spojeni - napf. zdravy nebo selsky rozum.)

To, Zze se s pritomnosti etnocentrismu setkdvame za celou fadou nami osvojenych
pfedstav o svété, nas vSak nemusi az tak désit. Naopak, dalo by se poukazat i na jeho
prednosti: etnocentrismus je totiz jednim ze zakladnich, ne-li vibec zakladnim prvkem, na
némzZ budujeme sebehodnoceni lidskych skupin, a tak tvofi zaklad tomu, jak a s kym se
identifikujeme. Etnocentrismus se promita do rdznych oblasti socialniho Zivota, ale dvé
z nich se zdaji byt centralni: jde o pohled na obyvany prostor a o hodnoceni vlastni skupiny.

Obé kritéria maji co do Cinéni s kvalitou - a jak jesté uvidime, pravé tvofeni kvalitativnich
distinkci a jejich zmnozovani je tim, co obdafuje jednotlivé aktéry vlastnostmi, jez jsou v dané
spole¢nosti cenény, specifickym symbolickym kapitalem. Rozdiliim, které produkujeme tim,
jak obyvame vlastni lokalitu a socialni prostor, mnohdy rozumime jako rlznym kvalitam,
které sahaji az k samotnému ukotveni nasi lidské situace.

Na tomto zakladé pak tfeba britsky socialni antropolog Edmund Leach tvrdi, ze
univerzalni opozice lidé - nelidé pfedchazi opozici my - oni. Rozdily, které tato opozice
zaklada, se pfitom opiraji o tfi zasady:

Llidé®“ se liSi od jinych druhd zivo&ichl tim, ze jim ohen slouzi nejenom jako zdroj

tepla, ale i k pfipravé jidla

,lidé* (= my) se citové angazuji v sexualnich vztazich

Llidé“ zdobi své télo.
.My - skuteCni lidé* se tedy liSime od ,jinych® tehdy, kdyz ,oni“ nepfipravuji jidlo jako my,
nedodrzuji naSe konvence tykajici se pohlavniho Zivota a nezdobi své télo podle nam
znamych a uznavanych zpusobu.

Pfedstava o univerzalnosti lidského rozumu, které je rozumeéno tak, Ze lidé, jako jeden
biologicky druh, maji i stejnou jednotnou racionalitu, ma své slabiny. V nadem Zivoté se totiz
neorientujeme podle hodnotové neutralnich a néjak ,samostatné” existujicich faktd, ale spise
na zakladé toho, co jako tato fakta rozpoznavame a jakou jim potom pfikladame dulezitost,
jak je dal tfidime a organizujeme. Fakta nejsou pouhé stavy udalosti, které se okamzité
samy tfidi a identifikuji, nejsou ani nijak ,samy o sobé&“, ale jsou vzdy v urcitém popisu.
Jinymi slovy, fakta - skuteCnosti, které jako fakta rozpoznavame a uznavame - jsou také
zavislé na nasem slovniku, na nasich kategorizacich, které vyrustaji z nasich konceptualnich
schémat.
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Nejlépe to vidime v téch pfipadech, kdy se néjakou zdanlivé samoziejmou véc pokusime
pfenést do jiného kontextu:
= 0 socialni dysfunkci ma smysl mluvit pouze tehdy, pfijmeme-li za svou tezi, ze
v8echny prvky systému by mély pfispivat k udrzeni chodu spoleénosti
=  Shakespearlv Hamlet dava smysl pouze tehdy, pfijmeme-li za svou pFedstavu,
jak ma vypadat a co ma délat duch nebo jaké jsou spravné obsahy jednotlivych
pfibuzenskych roli (napf. pro€ je nemravné, kdyz si vdova vezme hned po smrti
bratra svého zemrelého manzela).

Realitu proto nenazirame pfimo, ale pfistupujeme k ni ze svého vlastniho hlediska, na
zakladé vlastnich znalosti, usudkll a na zakladé norem a zkuSenosti, které nam
zprostfedkovalo nase okoli.

Moc a diskriminace

Diskriminaci nezpusobuje samotny fakt, Zze je Clen ur€ité skupiny nemocny, socialné
slaby, Zze se jeho zplsob zivota, hodnoty ¢ moznosti odliSuji od toho, co je majoritni
spole€nosti vnimano jako standardni nebo zadouci. Diskriminaci zplsobuji spiSe rizné
kontextualizace téchto skutecnosti a rizné zachazeni s nimi - co to v praxi znamena, ze
nékdo mluvi Spatné Cesky, Ze je méné mobilni, zda je muzem nebo Zenou nebo se povazuje,
Ci je okolim povazovan, za Roma. Diskriminaci tedy jesté neznamena ta prosta skuteCnost,
Ze je (na roviné instituéni praxe nebo v kazdodennim jednani) ustanovena jinakost téch,
které vnimame jako ty ,Druhé®, ale to, jaké ma toto ustaveni socialni disledky.

Diskriminaci spiSe zpUsobuje to, Ze:

= druhému nechceme jim narokovanou jinakost pfiznat (a tudiz mu upirame pravo i na
vlastni reprezentaci; jestlize je nékdo stejny jako ja, tak neni diivod, pro¢ bych jej
nemohl také ja reprezentovat a pro€ vubec k tomuto tématu otevirat néjakou debatu)
nebo

= Ze tuto jinakost absolutizujeme a nositele jinakosti vydélujeme z okruhu ,té&ch nasich®,
ktefi maji ¢ mohou mit urcité politické naroky (v tomto pfipadé, kdy spolu nic
nesdilime, je dlvod k otevieni néjaké debaty, zcela zbytecny).

Pfitkneme jim subhumanni urover - nechovaji se jako lidi.
= Nezahrnujeme je do definice normality: provozuji nenormalni sexualni praktiky.

Polarité¢ diskriminovany - diskriminujici vS8ak ani nemizeme rozumét jako stavu, kdy
diskriminujici jednoduSe aktivné vykonava svou moc nad pasivnim diskriminovanym. Moc,
podobné jako marginalita, neni né&im, co jedna strana ma a druha nema. Moc neni n&jakym
privilegiem, které by Slo vlastnit. SpiSe je moc nécim, co je praktikovano a co je skrze toto
praktikovani vytvafeno (a obnovovano). V tomto ohledu je tedy moc a jeji uplatiiovani
vysledkem oboustranného jednani - tfeba tak, Ze diskriminujici ,jednaji“ svou superioritu a
diskriminovani ,jednaji“ svou marginalitu. Moc, ktera plodi diskriminaci, je tak pfedevSim
vysledkem mobilizace a specifickym propojenim celé sité¢ rGznych aktéri - pravnich
predpisu, statutarnich symbold, socialniho a kulturniho kapitalu...

Pfi diskriminaci nejde jenom o to, kdo je znevyhodnén, ale jaké jsou mechanismy a
praktiky znevyhodfiovani. Napfiklad komu a za jakych podminek pfidéli obecni ufad obecni
byt v lepSi ¢tvrti a komu a za jakych podminek ve Ctvrti horsi.
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To, Ze se o véci pfeme, Zze se pfeme o to, co to je realita a popf. jaka ta realita je, vSak
jesté neznamena, Ze vtéchto sporech zaznivaji vSechny hlasy stejné silné. A pravé
vytvareni a udrzovani takovych podminek, které umlcuji rizné, ve vefejném prostoru
zriznych duvodd malo slySitelné hlasy, je jednou z praktik, jimiz dochazi k socialnimu
vylu€ovani.

Socialni vylouéeni

divodu, praktik a podminek socialniho vyluCovani udélat, je identifikace téch
znevyhodnujicich situaci, které zpUsobuiji, ze nékteré hlasy zaznivaji ve vefejném prostoru
slabégji a také to, Ze néktefi lidé maji ztizeny pfistup ke svym pravim.

»Socialni vylouceni nastava tehdy, kdyz jsou lidé nebo mista vystaveni sérii problémdu, jako

Jjsou napriklad nezaméstnanost, diskriminace, malé znalosti a dovednosti, nizky prijem,
Spatné bydleni, vysoka kriminalita, nhemoci a rozpad rodiny. Pokud se takovéto problémy
kombinuji, mohou vytvéaret zacarovany kruh.“

Tato definice socialniho vylou€eni z dilny Pracovni skupiny pro otazky spojené se
socialnim vylouc¢enim (Social Exclusion Unit), zfizené britskym premiérem v roce 1997 jako
poradni organ ministerského prfedsedy a soucast jeho kancelafe, upozoriuje prfesné na ty
situace, které zpusobuji socialni vylou€eni nejcastéji.

= Socialni vylouéeni muze nastat jako dlsledek problémf, jimz lidé ¢eli béhem svého
Zivota.

=  Socialni vylou¢eni muize ale také zacdit uz samotnym narozenim. Hlavni vliv na
budouci Zivotni prilezitosti ma to, zda se ¢lovék narodi do socialné slabého prostfedi,
rodi€im s nizkymi znalostmi a dovednostmi nebo do etnicky odliSného prostredi,
které je majoritni spole€nosti stigmatizovano.

= Socidlné vylouCeni jsou také velmi Casto ti, ktefi nemaji dostateCny symbolicky
kapital, ktery by jim umoznil integraci do aspiraCni referenéni skupiny. Symbolickym
kapitalem zde rozumime kazdou vlastnost, ktera je ve spole€nosti uznavana a
ocenovana. Mlze jim byt fyzicka sila, majetek, znamosti (konexe), stejné jako plvod,
vék nebo tfeba akademicky titul. Symbolicky kapital je tim, na ¢em je zaloZena Cest a
prestiz.

Symbolicky kapital souvisi jesté se tfemi dalSimi typy kapitalu, jejichzZ omezené mnozstvi
muze k socialnimu vylouceni vyznamné pfispét: s ekonomickym kapitalem (ten zahrnuje
razné podoby materialniho bohatstvi), socialnim kapitalem (ten je tvofen znamostmi, styky
a konexemi, tedy vztahy, do nichz jsme jako jednotlivci zapojeni a které mizeme vyuzit pro
svUj prospéch) a kulturnim kapitalem (ten zahrnuje vSechny osobné osvojené a zvnitinélé
kulturni kompetence a ktery byva mnohdy institucionalizovany ve formé dokladl o vzdélani,
akademickych tituld, zivotopisu atd.

Symbolicky kapital Ize chapat i jako vnimanou a legitimné uznavanou formu téchto tfi
kapital. Symbolicky kapital, ktery mame, souvisi také s tim, do jaké kultury a do jakého
socialniho prostfedi jsme se narodili, neni tedy pouze vysledkem nasich vlastnich aktivit.
Muzeme jej ziskat i tim, Ze se staneme, resp. Ze jsme uznani za ¢leny urcité skupiny. Jednou
z dimenzi symbolického kapitalu je v diferencovanych spole€nostech i etnicka pfislusnost
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nebo narodnost, kitera mlze spolu s barvou kiize predstavovat negativni nebo pozitivni
symbolicky kapital.

Socialni vylouceni nastava v dusledku:
= Omezeni zdroji symbolického kapitalu (ty jsou omezeny vzdy).

= Silné ustavenych, pifehlednych a konsenzualnich kategorizaci osob (napf. na zakladé
takovych kategorii, jako je rasa, jazyk, misto bydlisté, povolani, zemé puvodu nebo
tfeba zdravotni stav).

= Ustaveni silnych bariér, které brani lidem v tom, aby dosahli toho, co je obecné
povazovano za dobrou kvalitu zivota.

Mezi tyto bariéry patfi: nedostatek dostupnych a srozumitelnych informaci, socialni
izolace, byrokracie, Spatné zdravi, strach ze zlo€inu, chudoba, nedostatek socialni
participace a osamélost, nedostatecny pfistup k volno¢asovym aktivitam, vékova
diskriminace, nedostatek dostupné dopravy, nevhodné sluzby (nedostatek sluzeb na

v v

nenavazujici sluzby, nedostatek dostupnych informaci o nabizenych sluzbach).

Podivejme se nyni na to, jak situace, ktera vytvafi podminky pro socialni vylou€eni na
zakladé nerovnomérné distribuce toho, co je vétSinovou spoleCnosti uznavano jako
symbolicky a kulturni kapital, mdze fungovat v praxi.

V Ceské republice probiha dlouhodoby monitoring situace romskych komunit. Aby
takovyto monitoring byl vilbec mozny a aby jeho zavéry mély patficnou argumentacéni vahu,
je potfeba, alespon podle statni administrativy, ziskat co nejvétSi pocCet pFesnych
statistickych dat. K tomu se vyuziva jak pfimého sociologického Setieni, tak i informaci, které
nezavisle na sobé i na zakladé tohoto zadani shromazdovaly, anebo shromazduji jednotlivé
vladni resorty. Kazdé ministerstvo shromazduje a vyhodnocuje statisticka a demograficka
data podle jinych kritérii, a navic pouze o jimi dotovanych programech, které jsou ureny pro
prislusniky romskych komunit.

Napfiklad Ministerstvo zdravotnictvi CR vede:

e Ro¢ni vykaz o Cinnosti zdravotnickych zafizeni pro odbor kojenecky ustavu a
détskych domovd, jako doplfujici Udaj zjiStuje poCet romskych déti, které byly ve
sledovaném roce pfijaty, propustény (zemfely) nebo zlstaly v zafizeni koncem
daného roku. Udaje jsou sledovany od roku 1994.

e Narodni reqistr potratl zahrnuje hlaSeni o vSech druzich potratl provedenych ve
zdravotnickych zafizenich. Narodnost romska se sledovala pouze od roku 1994,
avSak rokem 2003 se sledovani narodnosti zrusilo.

o Informadni systém Pohlavni nemoci obsahuje Udaje o problematice pohlavnich
nemoci, u polozky ,etnikum“ bylo vyplfiovano i romské v letech 1997 — 2002
(zpracovavan v UZIS) a od roku 2003 jsou shodné zjistované (daje zpracovavany
v ramci registrd hygienické sluzby.

e V Registru tuberkulézy jsou obsaZeny udaje o onemocnéni i za narodnost romskou.
Tento registr byl v letech 1997 az 2002 zpracovavan v UZIS a od roku 2003 jsou
shodné Udaje zpracovavany v ramci registrt hygienické sluzby.
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Tento pfehled struéné ilustruje, jak a prostfednictvim Ceho se také ustavuje obraz o
Romech. Nejde pfitom o to, zda jsou tyto informace a obrazy, které jednotlivé statistiky a
databaze produkuiji, spravné nebo fale$né nebo jestli jsou dobré &i Spatné. Jde o to zjistit, jak
se také nékteré véci ustavuji jako socialni fakt a jak takto ustavené, dal ziji svym vlastnim
Zivotem a do jaké miry jsou zavislé na nasem vlastnim obrazu svéta, v€etné vSech
predsudku, které jsou jeho nedilnou soucasti.

Zaroven se také v souvislosti s existenci téchto statistik a databazi mizeme zeptat, jestli
je shromazdovani téchto udaji diskriminaéni - a pokud budeme jejich existenci jako
diskriminacni interpretovat -, co je tedy na jejich vedeni diskriminacni.

Ne kazdé vedeni statistiky, ktera zpracovava kategorie jazyka, etnika nebo tfeba pohlavi,
je diskriminujici. Dulezité jsou predevSim cile a souvislosti uzivani téchto statistik. Statistika
muze stejné dobfe ukazat, ze ve spolecnosti existuji zasadni rozdily a diskrepance (napf.
v postaveni zen na fidicich pozicich), stejné jako tyto rozdily mize maskovat (to je napf.
problém francouzské asimilacni politiky, ktera nedovoluje zviditelnit skuteénost, Ze ne vSichni
se citi byt Francouzi).

Integrita spole¢nosti

Existuji dva zpUsoby, jak integritu spole¢nosti udrzet. Prvni moznosti je strategie
zalozena na vylu€ovani - ti, ktefi jsou rozpoznani jako nas$i, jsou drZeni uvnitf spole¢nosti a
vSechny ostatni tlatime za jeji hranici. Druhy zpuUsob pfedstavuje strategie zaloZzena na
zacClefovani a podfizovani prostfednictvim dialogu. Problém je, Zze socialniho vylu€ovani se
nikdy zcela nezbavime, vzdy nékoho vyluCujeme a nékoho zadlefujeme. To, co se rzni,
jsou legitimity tohoto vylu€ovani a zaclenovani.

V diskusi o socialnim vylu€ovani by nam tedy mélo jit také o identifikaci t€ch procesu,
které jsou legitimni k tomu, aby mohly uzavfit debatu o tom, koho a za jakych podminek
budeme ,zaclenovat® a koho a za jakych podminek ,vyluCovat®. Cilem této debaty by také
mélo byt zviditelnéni a jasné ustanoveni téch procesll, na jejichz zakladé nékoho
vyluCujeme. Mélo by jit o to, aby tyto praktiky byly maximalné reflexivni, aby se
vyluCovani nedélo
a priori s tim, Ze Zadnému z téch, které ,nechceme®, nepfizname Zadny hlas. Protoze pravé
toto je nejCastéjSi priCinou diskriminace - vylou€eni z debaty, nikoli na zakladé debaty.

Jakub Grygar je socialni antropolog, absolvoval doktorské studium sociologie na FSV UK. Pracuje
jako odborny asistent na katedrach sociologie FSS MU v Brné a FSV UK v Praze. Zabyva se studiem

statnich hranic, evropské integrace, etnickych procest a otazkami spojenymi se socialni paméti.
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